Stellenausschreibung

Zur Verstarkung und VergréRerung unseres Trainerteams der EBZ Akademie suchen wir
Trainer (m/w/d) mit dem Schwerpunkt ,,Technik®

auf freiberuflicher Basis.

Sie bewerben sich bei einem der groRten Dienstleister fiir immobilienwirtschaftliche Aus- und Weiterbildung in Deutschland. Das Europaische
Bildungszentrum der Wohnungs- und Immobilienwirtschaft (EBZ) vereint unter seinem Dach das EBZ Berufskolleg, die EBZ Akademie, die EBZ
Business School, die EBZ Service GmbH sowie das Forschungsinstituts INWIS. Ein fachlich diversifizierter Austausch iiber alle Arbeitsbereiche der
EBZ Gruppe hinweg bildet ein solides Fundament fiir unseren Think Tank. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Das branchenspezifische Angebot der EBZ Akademie ist unter den vier Kategorien Beratung, Training (Offene & Inhouse) und Dialog
zusammengefasst. Das Produktportfolio besteht aus den Themen/Bereichen:
m  Personalentwicklung- und Beratung fiir Inmobilienunternehmen,
uber 400 offene Trainings vom Seminar bis hin zum Zertifikatslehrgang,

=
m  Inhousetrainings sowie
m zahlreiche Dialogveranstaltungen, wie z.B. Arbeitskreise oder Fachtagungen.

Ihre Aufgaben:
m  Vorbereitung, Durchfiihrung und Nachbereitung von Trainings mit den Schwerpunkten:
- Energetische, bautechnische und baurechtliche Fragestellungen,
- Gebaude- und Anlagetechnik und Digitale Gebaudesteuerung,
- Regenerative Energie,
- Vergabe von Handwerksleistungen und
- Verkehrssicherungspflichten.

Sie bringen mit:

m  ein abgeschlossenes Studium oder eine adaquate Ausbildung,
Praxiserfahrung im technischen Bereich mit wohnungswirtschaftlichem Bezug,
branchenlibliche Ausbildung als Trainer, Berater oder Coach,
sehr gute kommunikative Fahigkeiten und hohe Kontaktfreudigkeit,
umfangreiche Kenntnisse von Kommunikations- und Prasentationstechniken,
Branchenkenntnis der Immobilienwirtschaft (von Vorteil) und
eine hohe Dienstleistungsorientierung.

Wir erméglichen Ihnen:
m  Zugang zu einem attraktiven Netzwerk,
m eigenverantwortliches Arbeiten mit tatkraftiger Unterstiitzung durch unser professionelles Trainermanagement,
m  abwechslungsreiche Einsatzmdglichkeiten in vielfaltigen Weiterbildungsformaten wie z.B. in Seminaren, Workshops, Inhouse-Trainings
und Lehrgangen und
m eine langfristige und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Entwicklungsperspektiven.

Die Beschreibung der Aufgaben hat Ihr Interesse geweckt und Sie finden sich in dem angegebenen Profil wieder?
Dann senden Sie uns Ihre aussagekraftige Bewerbung vorzugsweise per E-Mail an Sami Stein (Trainermanagement EBZ Akademie):
s.stein@e-b-z.de. Fir Rickfragen stehen wir Ihnen gerne unter der Telefonnummer 0234/9447-625 zur Verfligung.

EBZ - Europaisches Bildungszentrum der Wohnungs- und Immobilienwirtschaft,
Springorumallee 20,

44795 Bochum
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