
STELLENAUSSCHREIBUNG
 

 
Für die EBZ Business School suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt Sie für unsere 

Professur für Wohnungsgenossenschaften und genossenschaftliches 
Prüfungswesen (m/w/d) 

in Teilzeit (50%). 
 
 
 

Die Beschreibung der Aufgaben hat Ihr Interesse       
geweckt und Sie finden sich in dem angegebenen 
Profil wieder? 
Dann senden Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung 
bis zum 31.01.2020 vorzugsweise per E-Mail an Frau 
Doreen Schulz (Personalleiterin): bewerbung@e-b-z.de 

Für Rückfragen stehen wir Ihnen gerne unter der 
Telefonnummer 0234/9447-625 zur Verfügung. 
 
EBZ Business School 
Springorumallee 20, 44795 Bochum 
www.e-b-z.de 
 
 

 
 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
 

Die EBZ Business School – University of Applied Sciences 
hat sich seit Ihrer Gründung im Jahr 2008 als die private 
gemeinnützige Hochschule der deutschen Wohnungs- 
und Immobilienwirtschaft etabliert. Das starke 
Wachstum führt zu einer weiteren Ausdifferenzierung 
des Studien- und Forschungsspektrums. 

Der Studienort Bochum mit seinen Hochschulen, 
Forschungsinstituten und großen Unternehmen der 
Immobilienwirtschaft bietet die ideale Grundlage für die 
Begegnung von Studium, unternehmerischer Praxis, 
Lehre und Forschung im internationalen Format. 
 
 
 

Gesucht wird eine Persönlichkeit, die sich mit dem 
Leitbild und den Zielen unserer Hochschule identifiziert. 
Individuelle Betreuung der Studierenden, Praxisnähe 
sowie exzellente Qualität und Forschungsorientierung 
in der Lehre werden vorausgesetzt. 
 

 

IHRE AUFGABEN: 

• Selbständige Vertretung des Fachgebiets „Wohnungsgenossenschaften und genossenschaftliches 
Prüfungswesen“ und Mitwirkung in der akademischen Organisation 

• Eigenständiger Aufbau von angewandter Forschung 

• Eine Aufstockung der Stelle auf eine 100 % Stelle ist durch Übernahme zusätzlicher Lehrverpflichtungen 
möglich 

 

SIE ERFÜLLEN FOLGENDE VORAUSSETZUNGEN: 

• Abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaft und Promotion (zwingend) 

• Vertiefte Kenntnisse im Bereich Gesellschaftsrecht, vorzugsweise Genossenschaftsrecht 

• Kenntnisse auf dem Gebiet der Wirtschaftsprüfung sind von Vorteil 

• Nachweis fachrelevanter wissenschaftlicher Publikationen 

• Mindestens fünfjährige einschlägige Berufserfahrung, davon mindestens drei Jahre außerhalb der 
Hochschule 

• Lehrerfahrung im Hochschulbereich und ausgeprägte didaktische Fähigkeiten 

 

Die Bewerber und Bewerberinnen müssen die „Einstellungsvoraussetzungen für Professoren und 
Professorinnen an Fachhochschulen“ gemäß § 36 Hochschulzukunftsgesetz NRW erfüllen. 
 
Die Vergütung erfolgt in Anlehnung an die Vergütungsgruppe W2 des Landes Nordrhein-Westfalens mit der 
Möglichkeit, leistungsbezogene Zulagen (insbesondere für Forschungs- und Beratungstätigkeiten) zu erhalten. 

http://www.e-b-z.de/

